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Réunion du Conseil d’administration 
 

DATE 13 décembre 2023, 16h00 LIEU :  Île d’Orléans (chez François Bouffard) RÉDIGÉ PAR :   Lorraine Vachon 

Étaient présents : François Bouffard Jean-Noël Croteau Raymond Lemieux Claire Rancourt 

 Lorraine Vachon Derek White   

Absents : Kevin Boden Esther Paradis Jacques Tardif  

Ordre du jour Résumé des discussions 
Suites à donner 

Échéance – Décision 

1. Ouverture de la réunion François Bouffard ouvre la réunion à 16h15.  

2. Adoption de l’ordre du jour Le sujet « Nomination du membre émérite » est ajouté à l’ordre du jour 
et celui-ci est adopté à l’unanimité. 

 

3. Adoption du procès-verbal 
 de la dernière réunion 

Après une légère modification apportée au point 5.1 concernant une 
éventuelle ligue « Colts », Claire Rancourt propose l’adoption du procès-
verbal de la réunion du 20 novembre 2023. Secondé par Jean-Noël Cro-
teau et adopté à l’unanimité. 

 

4. La « Minute du gérant » En l’absence d’Alain Morissette, François Bouffard mentionne qu’il y a 
plusieurs demandes de location des glaces mais que certaines réserva-
tions faites par courriel ou par téléphone n’ont pas été traitées. 

Après avoir discuté de certains problèmes causés par l’absence d’une 
personne responsable sur place, les membres du CA concluent qu’il 
faudra que le gérant soit présent au Club de façon plus régulière.  
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 Jeux du Québec 

Tel que prévu, des informations ont été demandées à Geoffroy Gosselin 
et il a été convenu d’accueillir les finales régionales des Jeux du Québec 
U-15 les 27 et 28 janvier 2024. Cet événement a été ajouté à la liste des 
tournois tenus au Club durant la saison 2023-2024. Voir document joint. 

 

5. Suivis des réunions 
 précédentes 

5.1 Programme Implic4ction 

En l’absence de Kevin Boden, François Bouffard et Derek White indi-
quent que les informations reçues font en sorte que le programme serait 
difficile à appliquer aux événements envisagés au Club mais continue-
ront à chercher des projets qui pourraient en bénéficier. 

 

 5.2 Règles pour les tournois organisés au Club 

Le sous-comité s’est réuni le 30 novembre et des modifications aux 
règles actuelles ont été identifiées. Une autre rencontre aura lieu début 
janvier avant de rencontrer les organisateurs des différents tournois pour 
en discuter. 

À suivre 

 5.3  Plan de développement (« Brainstorming ») 

Kevin Boden étant absent, le sujet est reporté. 

À suivre 

 5.4 Curling au Carnaval de Québec 

Jacques Tardif étant absent, le sujet est reporté. Il est toutefois noté que 
l’activité n’apparaît pas dans le programme du Carnaval 2024. 

À suivre 

 5.5 Modifications aux règlements du Club 

Aucun développement, les membres du CA n’ayant transmis aucun 
commentaire sur les « Règles internes ». 

 

 5.6  Tournoi Bonspiel Junior 

Tel que prévu, John Reid a été rencontré pour obtenir des précisions sur 
sa demande et il a été convenu que des équipes inscrites au Bonspiel 
des écoles secondaires du 4 mars 2024 puissent s’entraîner au Club 
avant le tournoi et ce, lorsque des glaces seront disponibles. 

 

 5.7 Gestion des informations concernant les non-membres 

Derek White indique que Kevin Boden a trouvé une application pour ef-
fectuer le suivi des non-membres et ce, au coût de 35$ par mois. 

À suivre 
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 L’autre possibilité serait de faire signer un document par les personnes 
qui louent des glaces au Club; ce document devrait contenir les coor-
données des personnes, les règles applicables lors d’une location ainsi 
qu’une décharge de responsabilité. Raymond Lemieux souligne 
l’importance que ce document soit transmis et signé avant la journée de 
la location. 

 

 5.8 Tournoi du 100è anniversaire 

Derek White a discuté avec Pascal Chouinard et celui-ci lui a fait part 
qu’il envisageait de remplacer, en avril 2025, le traditionnel Tournoi de 
fermeture par le Tournoi du 100è anniversaire, en y incluant un party en-
dehors du Club (ex : Manège militaire). 

Lorraine Vachon rappelle les décisions antérieures prises par le CA 
concernant la formation d’un Comité organisateur pour le 100è du Club, 
notamment en ce qui concerne Rémi Dutil qui avait accepté d’en faire 
partie (22-11-2022) et les démarches en cours pour trouver d’autres 
personnes (15-12-2002). 

François Bouffard suggère que Pascal Chouinard et Jean Boivin soient 
invités à faire partie de ce Comité et il les contactera à ce sujet, ainsi 
que d’autres membres qui pourraient aussi s’y joindre. 

À suivre (Comité et présentation 
de Pascal Chouinard au prochain 
CA) 

6. Rapport du président 6.1 Reconnaissance de Jackie Caron 

François Bouffard informe les membres du CA que Jackie Caron sera 
intronisée au Temple de la renommée de Curling Québec le 27 jan-
vier 2024. Il propose de souligner le rôle important qu’elle a joué au Club 
lors du Cocktail du président. 

Comme Jackie Caron a déjà reçu l’honneur d’être nommée « Membre à 
vie » du Club, il est décidé de faire préparer une plaque commémorative 
avec les noms des personnes nommées « Membres à vie » et qui serait 
affichée en permanence au Club. 

 

 
 
 
 

Démarches pour plaque commé-
morative (François B) 

 6.2 Remboursement des membres du CA et du personnel 

François Bouffard rappelle l’importance que les personnes qui ont droit à 
un remboursement pour des achats faits pour le Club, remplissent le 
formulaire. Une chemise contenant les formulaires et une autre servant 
à y déposer les demandes de remboursement seront placées dans le 
bureau. Quant au personnel du Club, le formulaire de temps doit être 
complété afin d’être payé pour les heures de travail effectuées. 

Suivi (Lorraine V) -OK 
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 6.3 Calendrier du Temps des Fêtes 

Après discussion avec Jacques Tardif et compte tenu des travaux à ef-
fectuer durant cette période, il a été décidé que le Club sera fermé du 
24 décembre 2023 au 2 janvier 2023 à part les locations déjà réservées 
le samedi 30 décembre. 

Communiqué (Lorraine V) -OK 

 6.4 Crédits-bar, cartes-cadeaux, références de nouveaux membres 

Suite à certains problèmes rencontrés, Jean-Noël Croteau discutera 
avec Denis Labbé afin d’établir une procédure simple et connue du per-
sonnel. 

 

 6.5 Arrangements avec certains membres du Club 

Sujet à suivre après certaines vérifications et ce, afin d’assurer l’équité 
pour tous les membres. 

À suivre 

 6.6  Programme « Curling 101 entre femmes » 

Curling Québec offre aux clubs de curling de mettre en place un pro-
gramme de formation de 8 semaines dédié aux femmes. Curling Qué-
bec verse un montant pour la location des glaces ainsi que la totalité des 
frais d’inscription reçus. Compte tenu de l’intérêt du CA de mettre en 
place une Ligue féminine, le Club pourrait accueillir ce programme et il 
est proposé le jeudi à 17h00. 

François Bouffard tentera de trouver une personne pour s’en occuper et 
de faire le lien avec Curling Québec. 

À suivre 

NOTE : si on accepte d’offrir ce 
programme, installer l’affiche four-
nie par Curling Québec 

 6.7 Nomination du Membre émérite 2023 

Des discussions ont lieu concernant les membres du Club qui ont été 
désignés « Membres émérites » au cours des dernières années. Lor-
raine Vachon rappelle que le CA a adopté une résolution en janvier 
2023 pour que le Prix du bénévole de l’année, traditionnellement remis 
lors du Cocktail de la présidence, soit désormais nommé en l’honneur 
de Sylvie Desnoyers. 

 

 Résolution 2023-12.01 

Lorraine Vachon propose la nomination d’une personne qui s’est inves-
tie de façon particulière au Club en y effectuant de nombreux travaux et 
en assurant une présence sur place, notamment en l’absence d’un gé-
rant. Secondé par Claire Rancourt et adopté à l’unanimité. 
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7. Trésorerie 7.1 Panneaux publicitaires 

Des vérifications ont été effectuées concernant les commanditaires 
s’affichant au Club et leurs paiements. Jean-Noël Croteau souligne que 
certains panneaux sont moins en vue que d’autres ce qui est inéquitable 
pour les commanditaires. Il propose donc de faire une rotation des pan-
neaux trois fois par année, ce qui est accepté par le CA. 

Par ailleurs, il serait important d’inviter les membres du Club à encoura-
ger les commanditaires du Club. 

 

 
 
 
 
 

Communiqué (Lorraine V) – In-
clure la liste des commanditaires 

 7.2 États financiers 

François Bouffard a rencontré les personnes concernées afin de mettre 
à jour l’état des finances dans le système QuickBooks : il s’agit d’une 
priorité. Des dépenses pour le changement de la fournaise et la répara-
tion du drain affecteront les finances du Club, de même que le paiement 
prochainement des taxes municipales, qu’il serait souhaitable de payer 
dorénavant de façon mensuelle. 

Il informe en outre les membres du CA que le remboursement du mon-
tant de 40,000 $ du prêt du gouvernement (sur un montant total de 
60,000 $) a été effectué. 

 

8. Formation & développement 8.1 Formation des nouveaux membres 

Raymond Lemieux indique que les cliniques de formation pour les nou-
veaux membres ont été tenues les mercredis 25/10 et 08/11 et les di-
manches 29/10 et 12/11 et les commentaires des participants sont très 
positifs. Voir rapport de Guy Gosselin en annexe. 

 

 8.2 Location des glaces 

Un chiffrier a été développé par Guy Gosselin et le bilan de ces loca-
tions est joint en annexe. Il démontre qu’il y a un plus grand nombre de 
locations que pour la même période en 2022. De plus, Raymond Le-
mieux souligne que quelques personnes se sont ajoutées à la liste des 
moniteurs disponibles. 

Des problèmes se sont toutefois présentés concernant l’habillement et 
les chaussures des personnes qui se présentaient au Club. 
L’information sera donc à améliorer, notamment en ce qui concerne les 
espadrilles propres qui doivent être portées pour entrer sur les glaces. 
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 8.3 Circuit « Colts » 

Vingt personnes ont participé à l’activité du 10 décembre destinées aux 
joueurs ayant moins de 5 ans d’expérience et plusieurs se sont dits inté-
ressés à faire partie d’équipes qui s’entraîneront ensemble et participe-
ront aux tournois du Circuit provincial « Colts ».  

Raymond Lemieux rappelle que l’un de ces tournois se tiendra au Club 
du 9 au 11 février 2024. 

 

 8.4 Projet « Mini-ligues » 

Un comité de travail composé de Martin Gauthier, Denis Gauvin et 
Raymond Lemieux a mis sur pied un projet appelé « Mini-ligues » pour 
offrir aux locataires des glaces l’opportunité de revenir au Club pour pra-
tiquer le sport qu’ils viennent de découvrir. 

Le projet se déroulera les dimanches 25 février, 3, 10 et 24 mars 2024 
et le coût d’inscription sera de 80 $ par personne. Le nombre de places 
est limité à 24 participants et des moniteurs seront présents.  

 

 8.5 Véronique Boivin 

Raymond Lemieux informe le CA que Véronique Boivin n’est pas 
membre du Club mais elle a une bonne expérience en curling et aimerait 
agir comme moniteur au Club. Afin d’éviter d’éventuels problèmes, il lui 
proposera de devenir membre social du Club. 

 

9. Activités sociales 9.1 Cocktail du président 

Claire Rancourt a préparé les affiches pour annoncer cette activité mais 
elle devra attendre de connaître la date des travaux au Club avant de 
les installer. Le Cocktail pourrait avoir lieu le 12 janvier si le Club devait 
être fermé le 5 janvier. 

 

 9.2 Bonspiel international 

Le souper organisé par le Club durant le Bonspiel aura lieu le mardi 
23 janvier 2024 et il y aura deux services (17h et 19h). Il s’agira d’un bar 
à « chili con carne » et le coût sera de 20 $ par personne.  

Élizabeth Dion en assurera la supervision et quelques joueuses des 
équipes de Geoffroy Gosselin ont accepté d’aider au service.  
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 9.3 Souper de fermeture (avril 2024) 

À la suggestion de Claire Rancourt, le traiteur B & M sera engagé pour 
préparer ce souper. Le coût sera probablement aux alentours de 40 $ 
par personne. 

 

10. Gestion de la bâtisse Suite à un problème d’évacuation des eaux, des travaux importants de-
vront être effectués afin de réparer le drain de la bâtisse. Une demande 
de permis a été adressée à la Ville et il est possible que ces travaux 
soient effectués au début de janvier. Le cas échéant, il est possible que 
le Cocktail du président prévu le 5 janvier soit reporté. 

À suivre re : date des travaux 

11. Varia Derek White informe les membres du CA que des commentaires négatifs 
ont été faits concernant la propreté des fenêtres donnant sur l’aire des 
glaces de même que sur les planchers du bar. François Bouffard en fera 
part à John Freddy Baquero. 

Il est noté qu’il faudra s’assurer que les personnes qui entrent au Club 
nettoient leurs chaussures et bottes avant de se diriger dans le bar. Les 
groupes de location sont particulièrement à surveiller à ce sujet. 

 
 
 
 

Rappel-Communiqué (Lorraine V) 

12. Prochaine réunion La prochaine réunion du CA se tiendra le jeudi 18 janvier 2024 à 16h00.  

13. Fin de la réunion La réunion prend fin à 19h00.  

LV (2023-12-16) 
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SAISON 2023-2024 

TOURNOIS 

 

28/09 au 01/10/2023 Tournoi Sénior 

02 au 05/11/2023 Tournoi Jackie Caron 

14 au 16/11/2023 Tournoi de la FADOQ 

20 au 24/01/2024 Bonspiel international 

27 et 28/01/2024 Jeux du Québec – Finales régionales U15 

31/01 au 04/02/2024 Tournoi du Carnaval 

15 au 18/02/2024 Tournoi des Ti-Cass 

15 au 20/04/2024 Tournoi de fermeture 

26 au 28/04/2024 Jamboree Junior 

 
MAJ : 13/12/2023 

 



9 

FORMATION – MEMBRES DÉBUTANTS 
Club de curling Jacques-Cartier 

Novembre 2023 

 
 

Cliniques de formation pour les nouveaux membres 

Les deux cliniques, d’une durée totale de 8 heures chacune réparties sur 2 jours, offraient une formation struc-
turée visant à la fois les éléments techniques de base, la compréhension des principes du jeu,  la sécurité sur la 
glace et l’importance de la routine d’échauffement et de récupération. 

Celles-ci se sont déroulées les mercredis 25 octobre et 8 novembre ainsi que les dimanches 29 octobre et 12 
novembre. 

La formation du mercredi n’a attiré que trois membres; Guy Gosselin a donc assuré ces deux périodes. Par 
contre, celle du dimanche a été plus populaire avec 17 participants; Claude Proulx et Guy Gosselin se sont alors 
partagé la tâche. 

Le contenu de ces formations ciblait prioritairement la base technique incluant la poussée, l’équilibre, l’axe de 
tir, le lâcher et le contrôle du poids. Un atelier spécifique portait sur le brossage et la communication. Hors 
glace, les formateurs ont abordé les principes de la stratégie, les règles de base du jeu  et de l’éthique. 

Dans les prochains jours, les participants recevront un lien leur permettant de visionner les vidéos prises ainsi 
que des documents traitant de l’échauffement hors glace et d’exemples de pratique individuelle ou en équipe. 

Un sondage de satisfaction de la clientèle a été distribué à tous. Nous avons eu 15 réponses sur les 20 partici-
pants, soit un taux de réponse de 75 %. Le haut degré de satisfaction confirme la pertinence des cliniques en 
début de saison. Les participants ont apprécié que la formation soit offerte en 2 périodes de 4 heures réparties 
sur 2 semaines, ce qui leur a permis de mettre en pratique les acquis et de pouvoir poser les questions soule-
vées par cet intervalle de jeu. Le « Power point » utilisé pour la stratégie aurait cependant gagné à être plus 
illustré. 

Il serait pertinent de sonder tous les nouveaux membres afin d’évaluer leur appréciation de l’accueil et du mé-
canisme de sélection pour les choix de ligues. Il serait aussi approprié de valider auprès des différents capi-
taines l’impact de ces cliniques sur la facilité d’intégration de ces joueurs. 
 

BUDGET 

Un montant de 35 $ était demandé pour la formation (2 x 4 heures). Les deux formateurs ont reçu 35 $ par 
présence à titre de remboursement pour les repas et les frais de déplacement. Conformément aux statuts de 
l’Association régionale de curling de Québec, un montant de 10 $ a été demandé à l’ARCQ comme support à la 
formation. La demande a aussi fait état de 9 membres juniors qui ont participé à une clinique de 2 jours en 
septembre pour démarrer la saison. 
 
La clinique s’est autofinancée.  
 
On retrouve en annexe du présent document : 

1- Synthèse du sondage de satisfaction à la clientèle 
2- Liste des participants 

 
 

GUY GOSSELIN CLAUDE PROULX 
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Bilan de la formation

Nbre Montant

Participants 20 35  $              700  $            

Demande ARCQ

Adultes 20 10 200  $            

Étudiants 9 10 90  $              

Sous-total (avec ARCQ) 990  $            

Dépenses

Instructeurs Claude Proulx 2 35  $              70  $              

Guy Gosselin 4 35  $              140  $            

Dépenses 210  $            

Remis au club argent comptant

(Perçue)-(Dépenses) 490  $            

ARCQ À percevoir 290  $            

Entrée de fond 780  $            
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SYNTHÈSE DU SONDAGE DE SATISFACTION 
 
Objectif général 

Cette formation m’a-t-elle permis d’augmenter mes connaissances de base du curling ? 
Peu _____    suffisamment _____    amplement _15_ 
 

Objectifs spécifiques 

Le contenu de cette formation m’a-t-il  permis d’améliorer mes connaissances et mes habiletés sur : 
a)  La sécurité sur la glace : peu _1_   suffisamment _1_    amplement _13 
b)  L’équilibre, l’axe de tir et le lâcher de pierre :  peu ___   suffisamment _1_    amplement _14_ 
c)  Le brossage : peu _1_   suffisamment _4_    amplement _10_ 
d)  L’éthique : peu ___   suffisamment _4_    amplement _11_ 
e)  Les principales règles de jeu : peu ___   suffisamment _5_    amplement _10_ 
 
Indiquez votre degré d’accord à l’égard de chacun des énoncés présentés ci-dessous, en utilisant 
l’échelle suivante. SVP, formulez vos commentaires pour les aspects obtenant un résultat de 3 et 
moins.  
1 = tout à fait en désaccord 2 = en désaccord 3 = plus ou moins en accord 
4 = en accord  5 = tout à fait en accord  n/a = ne s’applique pas 
 

Affirmation 1 2 3 4 5 n/a 
J’étais motivé pour ce cours    1 14  
Les objectifs de la formation étaient clairs et précis    2 13  
Le contenu de la formation correspondait à mes besoins     15  
Les techniques d’enseignement ont favorisé l’apprentissage    1 14  
Les formateurs communiquaient d’une façon claire et dynamique    1 14  
Les formateurs ont respecté le rythme d’apprentissage des participants     15  
Je mettrai en application ces nouvelles compétences dès mes premières 
parties 

    15  

Je recommanderais cette formation      15  

 

Commentaires et recommandations:  

Merci beaucoup. Formation au contenu parfaitement adapté aux débutants. Guy et Claude communiquent très 
bien et avec bienveillance. 

Bonne formation et bonne atmosphère. 

Les formateurs sont des passionnés et de très bons communicateurs ! Bravo ! 

Apprendre en s’amusant; quelle belle méthode ! Merci. 

Power point plus illustré. 
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LISTE DES PARTICIPANTS 
 

Dimanche

Nom Prénom Exp (mois) Tél Dimanche
1 Vandal Jacques 24 418-821-9030 29-oct 10h00 14h30

2 Delisle Ginette 24 418-821-9030 12-nov 09h00 14h30

3 Laperrière Johanne Autrefois 581-999-5256

4 Romuald Delmont 1 418-559-3752 Mercredi
5 Lord Dominique 1 418-956-1198 25-oct 9h30 - 15h00

6 Mercier Martin Autrefois 418-651-6734 08-nov 9h30 - 14h30

7 Leblanc Marie-Claude 1 418-930-0439

8 Lachance Daniel 1 418-572-6315

9 Goulet Mathieu 1 438-862-3483

10 Arsenault Jean-Luc 1 418-955-3214

11 Flaviano Poly 1 418-254-3398

12 Flaviano Michaël 1 418-254-3398

13 Nolin Frédérick 1 418-991-3663

14 Gouin Pierre 1 418-956-0506

15 Roy Francis 1 418-264-7477

16 Garneau Marc 418-609-2132

17 Delisle Valérie 418-934-0390

Mercredi

Nom Prénom Exp Tél
18 Gravel Denis 1 418-931-1838

19 Paquet Hélène 1 514-629-4658

20 Grandmont Guy 1 418-934-0390

Début de saison

Formation pour les membres étudiants

 Weekend complet

U-18 Dimanche
1 Boutin Rosalie 23-sept 0900 à 17h00

2 Charbonneau Noémie

3 Lavoie Léanne

4 Pilote Rosie

5 Pilote Marie-Soleil

U-20

1 Darveau Mélianne

2 Maréchal Charlotte

3 Tremblay Josiane

4 Bertrand-Meadows Talia

Pelletier Mélodie (Nairn)



BILAN DES LOCATIONS 
2023-2024 

Mise à jour du 17 décembre 2023 
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Les tableaux et figures suivantes présentent la mise à jour de l’évolution des locations pour l’année en 
cours. L’année de référence demeure 2018-2019 mais à titre indicatif, les résultats de l’année 2022-2023 
ont aussi été indiqués. 

Cette année, le CCJC n’a enregistré que trois glaces en septembre plutôt que les 17 et 41 enregistrées 
précédemment. Heureusement, les mois de novembre et de décembre ont affiché une belle performance 
ce qui a permis, au cumulatif, de rattraper le retard de septembre.  

Les grèves dans le secteur de l’éducation ont considérablement diminué le nombre de groupes scolaires 
en novembre et décembre.  Par contre, les groupes réguliers ont affiché une belle croissance. La question 
demeure de savoir si nous ne subirons pas, à l’hiver 2024, le contrecoup de ces grèves par une diminution 
du nombre de locations tant au niveau des groupes réguliers que des groupes scolaires. 

Le démarchage réalisé par Raymond Lemieux auprès des membres des ligues de soir et le travail réalisé 
par Michel Ducharme et John Reed pour démarrer une ligue junior ont eu un impact direct et significatif 
sur le nombre de joueurs qui acceptent d’agir à titre de moniteurs. La gestion des moniteurs de location 
repose maintenant sur Raymond L. et Alain M. avec Guy G. en appui. 
 
 

 
GUY GOSSELIN  
 
Note de Raymond Lemieux : D’accord avec le rapport. Hypothèse pour le faible nombre de locations en 
septembre : l’absence de gérant en août et septembre. La hausse des tarifs de location pourraient com-
penser un mois de septembre avec peu de locations. Le recrutement des moniteurs est aussi le résultat de 
la collaboration des présidents de ligues. 

Bilan location 2023-24

Location

Contrats Louées Avec moniteurs

Sept 1 3 3

Oct 22 29 24

Nov 49 92 73

Déc 89 135 119

Janv 26 54 42

Fév 11 31 28

Mars 15 27 16

Avril 4 4 0

Total 217 375 305

Glaces par contrats 1,7

Moniteurs par contrats 1,4

Moniteurs par glace 0,8

Moniteurs actifs 26

Moniteurs formés 15

Moniteurs en formation 16

Suivi cumulatif des locations

18/19 18/19 22/23 22/23 23/24 23/24

Mensuel Cum Mensuel Cum Mensuel Cum

Sept 17 17 41 41 3 3

Oct 16 33 27 68 29 32

Nov 53 86 81 149 92 124

Déc 102 188 126 275 135 259

Janv 73 261 83 358 54 313

Fév 66 327 121 479 31 344

Mars 102 429 138 617 27 371

Avril 66 495 105 722 4 375

Total

p/r 18/19

p/r 22/23 52%

Glaces 

495 375

76%
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